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Mellan 2025-2035 forvantas antalet
personer over 85 ar 6ka med 85 %
samtidigt som andelen personer i
yrkesfor alder minskar




Mal och vision

e Likvardiga & kvalitetssakrade bedomningar
* Farre administrativa processer
« Okade mdjligheter till fokus i patientnadra arbete

Farre racker till fler



.. LUNDS
A KOMMUN

Ar detta ritt viag?

: Workshops
- Matningar

- Omvarldsbevakningar
(Eskilstuna, Kristianstad, Landskrona, Simrishamn, Karlstad)



Idén bestar av fyra delar

* Remiss/nya arenden
* Digital hemsjukvard
 Centraliserad telefoni
* Resursteam



— Remiss/nya drenden

e Systematisk uppstart och avslut
e Likvardig bedomning, foljsamhet till troskelprincipen
e Sjukvardsinsatser pa ratt niva



- Digital hemsjukvard

* Effektivt nyttjande av resurser och kompetens
* |ndividanpassad vard
* Delegerade insatser

* [nsatser av legitimerad



— Centraliserad telefoni

* Minskade avbrott i arbetsdagen

* Minskad administration

e Kvalitetssakrade och likvardiga bedomningar
e Okad tillgdnglighet



- Resursteam

* Flexibilitet och rorlighet vid vakanser
* Klinisk forankring som en styrka i teamet
* Okad kvalitet och sikerhet vid inférandet



Organisation
Sjukskoterskor: Remiss, telefoni, Digital hemsjukvard, Resurs

Fysio- och arbetsterapeut: Remiss, Digital hemsjukvard, Resurs

Digital >
hemsjukvard
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Tack for oss!

alexandra.autio@lund.se
magdalena.cruce@lund.se
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